Burmistrz Miasta i Gminy Czerwińsk nad Wisłą poszukuje pracownika na kierownicze stanowisko urzędnicze do Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czerwińsku nad Wisłą. 

I. Wymagania niezbędne kandydata:
· obywatelstwo polskie, 
· pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,
· wykształcenie wyższe oraz specjalizację z zakresu organizacji pomocy społecznej 
· staż pracy 5 lat, w tym minimum 3 lata w pomocy społecznej, 
· znajomość regulacji prawnych niezbędnych do wykonywania pracy na powyższym stanowisku
· brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe 
· stan zdrowia umożliwiający zatrudnienie na ww. stanowisku

Szczegółowe informacje dotyczące konkursu dostępne są w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta i Gminy Czerwińsk nad Wisłą:
http://czerwinsk.bipgmina.pl/wiadomosci/13358/konkurs_na_stanowisko_urzednicze_kierownik_miejsko__gminnego_osr

Pisemne zgłoszenia kandydatów będą przyjmowane w terminie do dnia 3 kwietnia 2020 r. do godz. 16:00 w Sekretariacie Urzędu Miasta i Gminy w Czerwińsku nad Wisłą adres: ul. Władysława Jagiełły 16, 09-150 Czerwińsk nad Wisłą w godzinach od poniedziałku do piątku od 8:00  do 16:00. 
Zgłoszenie należy złożyć w zamkniętej kopercie z adnotacją „Dotyczy naboru na wolne kierownicze stanowisko urzędnicze Kierownik Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czerwińsku nad Wisłą”.
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Dodatkowych informacji o naborze udziela Pan Józef Ciachowicz  nr. telefonu (24) 231-58-60
