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Zalacznik nr 1

do zarzadzenia Wojta Gminy Zatuski
Nr 0050.54.2020

z dnia 26 pazdziernika 2020 r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pn. ,,Gmina Zaluski wspiera Maluchy!
— utworzenie Klubu Dziecigcego w Gminie Zaluski”

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1. regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
pn. ,,Gmina Zatuski wspiera Maluchy! — utworzenie Klubu Dzieciecego w Gminie Zatuski”
2. klub — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Klub Dzieciecy Nr 1 w Kroczewie;
3. kierownik — nalezy przez to rozumie¢ kierownika Gminnego Klubu Dzieciecego;
4. komisji rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotang przez Wojta Gminy
Zatuski w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego;
5. lidcie przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ liste kandydatow, ktorzy zostali
zakwalifikowani przez komisj¢ rekrutacyjng i ktérych rodzice ztozyli potwierdzenie woli
zapisu dziecka do klubu;
6. liscie nieprzyjetych — nalezy rozumieé list¢ dzieci niezakwalifikowanych do przyjecia
z powodu brakéw formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania nizszej
liczby punktéw, niz minimalna warto$¢ kwalifikujaca do przyjecia;
7. wniosek o przyjecie do klubu — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby
rekrutacji do Gminnego Klubu Dzieciecego;
8. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekundw i rodzicow zastepczych;
9. kandydatach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci zapisane przez rodzicéw do klubu
w okresie postgpowania rekrutacyjnego.

Rozdzial 2
Informacje o Projekcie

1. Niniejszy Regulamin okresla szczegétowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji
Uczestnik6w projektu, ktérzy zamierzajg przystapi¢ do projektu pn. ,,Gmina Zatuski wspiera
Maluchy! — utworzenie Klubu Dzieciecego w Gminie Zatuski”

2. Projekt realizowany jest w okresie od 01.07.2020 r. do 31.12.2022 r. na terenie wojewodztwa
mazowieckiego, w powiecie ptonskim w gminie Zatuski.

3. Nabor kandydatow do udziatu w projekcie prowadzi Beneficjent — Gmina Zatuski, z siedziba
w Zatuski 67, 09-142 Zatuski.

4. Projekt zaktada stworzenie warunkéw do podjecia pracy/powrotu do pracy po przerwie
zwigzanej z urodzeniem i/lub opiekg nad dzieckiem dla rodzicéw dzieci od 1-go roku do 3
roku zycia oraz stworzenie warunkéw dla osob, ktére sa poza rynkiem pracy z powodu
koniecznosci sprawowania opieki nad dzieckiem do 3 roku zycia poprzez utworzenie 15
miejsc w nowym Gminnym Klubie Dziecigcym nr 1 w Kroczewie oraz zapewnienie
profesjonalnej opieki ich dzieciom.
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5. Projekt jest adresowany do 15 oséb fizycznych - zamieszkatych zgodnie z przepisami
Kodeksu Cywilnego na terenie woj. mazowieckiego. Ww. osoby naleze¢ muszg do jednej z
nastepujgcych grup:

a) Przynajmniej 10 oséb powracajgcych na rynek pracy, po przerwie zwigzanej z
urodzeniem/wychowaniem dziecka, ktore obecnie w nim nie uczestnicza ze wzgledu na
pelnienie funkcji opiekunczych nad dzieémi do lat 3, czyli przebywajace na urlopie
macierzynskim lub rodzicielskim,

b) Przynajmniej 3 osoby pozostajgce bez pracy (bezrobotne zarejestrowane w PUP w
Plonsku) sprawujace opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, ktore planuja podjecie
zatrudnienia;

¢) Maksymalnie 2 osoby bierne zawodowo.

6. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do zapewnienia srodkéw wiasnych przeznaczonych na
finansowanie kosztow pobytu dziecka w klubie oraz kosztoéw wyzywienia w danym
miesigcu. Szczegbdty wielkosci finansowania zostang okreslone Uchwatg Rady Gminy
Zatuski.

7. Regulamin rekrutacji uczestnikdéw oraz Formularz rekrutacyjny wraz z zalgcznikami
dostepny jest do pobrania na stronie internetowej Beneficjenta www.zaluski.pl oraz w biurze
projektu Beneficjenta, w budynku Urzedu Gminy w Zaluskach.

Rozdzial 3
Praca komisji rekrutacyjnej
§3

1. Komisja rekrutacyjna powotana jest przez Wojta Gminy Zatuski.
2a Komisja rekrutacyjna prowadzi rekrutacje zgodnie niniejszym regulaminem, na wolne
miejsca w klubie.
3. Liczba cztonkéw komisji jest nieparzysta.
4, W sktad komisji wchodzg:

1) przewodniczacy,

2) czlonek,

3) czlonek.
o Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania

informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjgtych rozstrzygnieciach, ktére moga naruszaé
dobra osobiste kandydata lub jego rodzicoéw, a takze pracownikow klubu.

6. Rekrutacja odbywa¢ si¢ bedzie zgodnie z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji w
tym dostepnosci dla 0séb niepetnosprawnych.

Rozdzial 4
Kryteria przyje¢é dzieci do klubu
§4
Pierwszenistwo przyjecia do Klubu maja:

1) dzieci rodzicdw zamieszkujacych, pracujgcych lub uczacych sie na terenie Gminy Zatuski
(weryfikacja na podstawie formularza zgloszen)
oraz spetniajacy jedno z nastgpujgcych wyman:
a) dzieci os6b pozostajagcych bez pracy/bezrobotnych, opiekujacych si¢ dzieckiem do lat 3

(weryfikacja na podstawie oswiadczenia uczestnika oraz zaswiadczenia z PUP o statusie

osoby bezrobotnej);
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b) dzieci 0s6b przebywajacych na urlopie macierzyfiskim/rodzicielskim/wychowawczym,
opiekujace si¢ dzieckiem do lat 3 (weryfikacja na podstawie o$wiadczenia uczestnika oraz
zaswiadczenie o urlopie i zaswiadczenia od pracodawcy),

c) dzieci 0s6b pracujgcych, opiekujacych sig dzieckiem do lat 3 (weryfikacja na podstawie
os$wiadczenia pracownika oraz zaswiadczenia pracodawcy).

7. Kryteria merytoryczne wraz z liczbg punktéw oraz wykazem dokumentéw

potwierdzajacych spetnianie kryterium w postgpowaniu rekrutacyjnym do Klubu:

1) Kryteria wraz z liczbg punktéw potwierdzajacych spelnianie kryterium:

Lp. Kryterium Liczba Dokumenty
punktow potwierdzajgce
spelnienie
kryteriow
1. | Rodzic/opiekun z niepelnosprawnoscia Orzeczenie o
14 pkt niepetnosprawnosci
2. | Dziecko z niepetnosprawnoscig 20 pkt Orzeczenie o
niepetnosprawnosci
3. | Osoba samotnie wychowujgce dzieci oswiadczenie o
14 pkt samotnym
wychowywaniu
dziecka
4. | Dochdd nie przekracza 150% wlasciwego 20 pkt Potwierdzenie
kryterium dochodowego (na os. samotnie pobierania zasitku
gospodarujaca lub na os. w rodzinie), o ktérym
mowa w ust. z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej
5. | Rodzina wiclodzietna 14 pkt Oswiadczenie
rodzica/opiekuna

8. O kolejnosci przyjecia dziecka do Klubu decyduje liczba punktéw uzyskanych w
postepowaniu rekrutacyjnym.

9. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw przez kilku kandydatéw decyduje data
wplywu karty zgloszenia oraz zapisy §2 pkt 5 niniejszego regulaminu.

10. Dzieci nieprzyjete do Klubu umieszczane sg na liscie rezerwowej i przyjmowane sa w miare
zwalniania si¢ miejsc. W takim przypadku Koordynator Projektu lub Kierownik Klubu
zawiadamia kolejng osobg z listy rezerwowej o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia
dokfadny termin jego przyjecia.

Rozdzial 5
Zasady post¢powania rekrutacyjnego
§5
1. Ztozenie wniosku o przyjecie dziecka do Klubu wraz z wymaganymi zatacznikami
2 Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng dokumentow o przyjecie dziecka do klubu.
RH Rodzice/prawni opiekunowie dzieci przyjgtych do klubu podpisuja umowe
cywilnoprawna w sprawie korzystania z ustug klubu.
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4. Niepodpisanie umowy przez rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka jest
réwnoznaczne z rezygnacja z uczeszczania dziecka do klubu, skresleniem go z listy przyjetych
1 przyjeciem dziecka z rezerwowej listy oczekujgcych na miejsce w klubie.
5. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje, prowadzi i nadzoruje przewodniczacy
komisji. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie z
wnioskami o przyjecie do klubu i zatgczonymi do nich dokumentami.
6. Posiedzenia komisji sa protokolowane. Protokét z posiedzenia zawiera: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkéw komisji
obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach.
Protokot podpisywany jest przez przewodniczacego i cztonkow komisji. Do protokotow
postgpowania rekrutacyjnego zatgcza si¢ w szczegolnosci:
1) list¢ kandydatow zakwalifikowanych
2) listg rezerwowa. Na liscie rezerwowej umieszczane sa osoby, ktore z powodu braku miejsc
nie kwalifikujg si¢ do udziatu w projekcie i maja one pierwszenstwo, w przypadku
rezygnacji ktorejkolwiek z osob znajdujacych sie na Liscie osob zakwalifikowanych, do
udziatu w projekcie.
3) list¢ kandydatéw niezakwalifikowanych,
4) informacj¢ o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

Rozdziat 6
Ogloszenie wynikéw rekrutacji

§6

1. Beneficjent w terminie 5 dni od dnia zakoficzenia procedury rekrutacyjnej, telefonicznie
informuje osoby z listy zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie oraz osoby z listy
reZerwowe;j.

2. Listy os6b zakwalifikowanych i listy rezerwowe znajdujg sie do wgladu w Biurze Projektu.

Wit GmihysZ

Kami

Zalaczniki do regulaminu:

Zalacznik nr 1 - formularz rekrutacji

Zalacznik nr 2 — o$wiadczenie uczestnika (RODO)

Zaltacznik nr 3 — o$wiadczenie o niepelnosprawnosci

Zalacznik nr 4 — o$wiadczenie o dochodach

Zalacznik nr 5 — o$wiadczenie o liczbie dzieci

Zalacznik nr 6 - o§wiadczenie o miejscu zamieszkania
Zaltacznik nr 7 — o$wiadczenie osoby biernej zawodowo
Zalacznik nr 8 — oswiadczenie osoby pracujacej

Zalacznik nr 9 — o$wiadczenie osoby samotnie wychowujacej dziecko
Zalacznik nr 10 — o$wiadczenie o checi powrotu na rynek pracy



